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SEGREGACAO DAS ATIVIDADES DOS SERVIDORES DO ALIANCAPREV

1. INTRODUCAO

A presente Segregacao de Atividades tem Como objetivo disciplinar e delimitar as fun¢ées
e responsabilidades dos servidores e colaboradores do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores da Alianca — ALIANCAPREV, em observancia ao principio da segregacdo de
funcdes, conforme previsto na Lei Municipal n? 1.514/2009 e os limites de algcadas definidos na
Lei n? 1.713/2021. Este instrumento visa garantir maior controle, transparéncia, eficiéncia e

seguranca na gestdo dos recursos e atos administrativos do Fundo Previdenciario

2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
Com base na Lei n? 1.514/2009, a estrutura do ALIANCAPREV compreende, entre outros,
0s seguintes cargos e orgdos de gestdo:
- Presidéncia Executiva
- Diretoria Financeira
- Diretoria de Beneficios
- Conselho Deliberativo
- Conselho Fiscal

- Assessorias especializadas (Juridica, Contabil, Atuarial, Investimentos, Planejamento e Gestdo)

3. SEGREGAGAO DAS ATIVIDADES POR TEMA

3.1. Gestao de Pagamentos e Recursos Financeiros

Atividade Responsavel

Autorizacdo de pagamentos da folha dos Presidente Executivo e Diretor Financeiro
inativos

Transferéncias para colaboradores e Presidente Executivo e Diretor Financeiro
fornecedores

Resgate de recursos para folha dos segurados | Presidente Executivo e Diretor Financeiro
Aplicagdo de recursos previdenciarios Presidente Executivo e Diretor Financeiro
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3.2. Relatdrios Obrigatdrios (DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

Atividade

Responsavel

DPIN - Preenchimento

Assessoria de Investimentos

DPIN - Assinaturas

Presidente Executivo e Diretor Financeiro

DPIN - Publicagao

Diretor de Beneficios

DAIR - Preenchimento

Assessoria de Investimentos

DAIR - Assinaturas

Presidente Executivo e Diretor Financeiro

DAIR - Publicagao

Diretor de Beneficios

DIPR - Preenchimento

Assessoria Contabil

DIPR - Assinaturas

Representante Legal do Ente e da UG

DIPR - Publicagado

Diretor de Beneficios

DRAA - Preenchimento

Assessoria Atuarial

DRAA - Assinaturas

Atuario, Representante Legal do Ente e da UG

DRAA - Publicacdo

Diretor de Beneficios

3.3. Beneficios Previdenciarios

Atividade

Responsavel

Atendimento ao servidor

Diretor de Beneficios

Anadlise da documentagao

Diretor de Beneficios

Parecer juridico

Assessoria Juridica

Concessao do beneficio

Presidente Executivo e Prefeito Municipal

Publicacdo da Portaria

Diretor de Beneficios

Envio ao TCE-PE

Diretor de Beneficios

3.4. Folha de Pagamento dos Inativos

Atividade

Responsavel

Revisdo dos dados

Diretor Financeiro

Inclusdo no sistema

Diretor Financeiro

3.5. Politica e Gestdo de Investimentos

Atividade

Responsavel

Elaboragao da Politica

Assessoria de Investimentos

Supervisao da Politica

Presidente Executivo

Aprovacao da Politica

Conselho Deliberativo

Publica¢do da Politica

Presidente Executivo e Diretor de Beneficios

Acompanhamento da execugao

Presidente Executivo, Diretor Financeiro e
Conselho Fiscal

Formulagdo de estratégias

Assessoria de Investimentos, Presidente
Executivo e Diretor Financeiro

4. DISPOSICOES FINAIS

Esta segregacao de atividades sera periodicamente revista, a fim de assegurar sua

compatibilidade com as normas vigentes e com os principios da boa governanca publica.
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limites de algcada implicard a devida

Tema

Atividade

Responsavel

1. Gestao de Pagamentos e
Recursos Financeiros

Autorizacao de pagamentos
da folha dos inativos

Presidente Executivo e
Diretor Financeiro

1. Gestao de Pagamentos e
Recursos Financeiros

Transferéncias para
colaboradores e
fornecedores

Presidente Executivo e
Diretor Financeiro

1. Gestao de Pagamentos e
Recursos Financeiros

Resgate de recursos para
folha dos segurados

Presidente Executivo e
Diretor Financeiro

1. Gestao de Pagamentos e
Recursos Financeiros

Aplicacdo de recursos
previdenciarios

Presidente Executivo e
Diretor Financeiro

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DPIN - Preenchimento

Assessoria de Investimentos

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DPIN - Assinaturas

Presidente Executivo e
Diretor Financeiro

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DPIN - Publicacao

Diretor de Beneficios

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DAIR - Preenchimento

Assessoria de Investimentos

2. Relatérios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DAIR - Assinaturas

Presidente Executivo e
Diretor Financeiro

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DAIR - Publicacao

Diretor de Beneficios

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DIPR - Preenchimento

Assessoria Contabil

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DIPR - Assinaturas

Representante Legal do Ente
e da UG

2. Relatérios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DIPR - Publicacao

Diretor de Beneficios

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DRAA - Preenchimento

Assessoria Atuarial

2. Relatorios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DRAA - Assinaturas

Atuario, Representante Legal
do Ente e da UG

2. Relatérios Obrigatdrios
(DPIN, DAIR, DIPR, DRAA)

DRAA - Publicacao

Diretor de Beneficios

Beneficios Previdenciarios

Atendimento ao servidor

Diretor de Beneficios

Beneficios Previdenciarios

Analise da documentacgao

Diretor de Beneficios

Beneficios Previdenciarios

Parecer juridico

Assessoria Juridica

Beneficios Previdenciarios

Concessdo do beneficio

Presidente Executivo e
Prefeito Municipal

Beneficios Previdenciarios

Publicacdo da Portaria

Diretor de Beneficios
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Beneficios Previdenciarios

Envio ao TCE-PE

Diretor de Beneficios

4. Folha de Pagamento dos
Inativos

Revisdo dos dados

Diretor Financeiro

4. Folha de Pagamento dos
Inativos

Inclusdo no sistema

Diretor Financeiro

5. Politica e Gestdo de
Investimentos

Elaboragdo da Politica

Assessoria de Investimentos

5. Politica e Gestdo de
Investimentos

Supervisdo da Politica

Presidente Executivo

5. Politica e Gestdo de
Investimentos

Aprovacao da Politica

Conselho Deliberativo

5. Politica e Gestdo de
Investimentos

Publicagdo da Politica

Presidente Executivo e
Diretor de Beneficios

5. Politica e Gestdo de
Investimentos

Acompanhamento da
execugao

Presidente Executivo, Diretor
Financeiro e Conselho Fiscal

5. Politica e Gestdo de
Investimentos

Formulacdo de estratégias

Assessoria de Investimentos,
Presidente Executivo e
Diretor Financeiro

6. Administracao e Material
de Expediente

Controle de bens de
consumo

Assessor de Planejamento e
Gestao

6. Administracao e Material
de Expediente

Aprovacao de aquisicoes

Presidente Executivo e
Diretor Financeiro

ASSINADO DIGITALMENTE

CLECIA RIBEIRO DIAS BEZERRA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

Alianca, 04 de junho de 2025.

@ serPrO

http://serpro.gov.br/assinador-digital

CLECIA RIBEIRO DIAS BEZERRA
Presidente Executiva
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